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E- Portfollo

2p™

«Das ist, als wirden Lernende ihre Lern-Momente teilen! Wahrend ihrer Ausbildung
bin ich nicht nur die stille Betrachterin dieser «Fotoalben», sondern der Coach, der

daflr sorgt, dass jeder Schnappschuss einen Lernzuwachs bewirkt. Als Lehrperson

blattere ich gerne durch diese «Fotoalben», um zu sehen, wer wirklich hinter der
Kamera wachst.
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E-Portfolio — wie funktioniert das?
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Portfolio-Arbeit

Detailhandel BBZ Herisau

Martina Zahner-Sturzenegger
Co-Leitung Fachbereich

Detailhandelsassistent/-in und
Detailhandelsfachfrau/-mann
Lehrende Detailhandel

martina.zaehner@berufsschule.ch

Stefan Sutter
Co-Leitung Fachbereich
Detailhandelsassistent/-in und
Detailhandelsfachfrau/-mann
Lehrender Detailhandel

stefan_sutter@berufsschule.ch
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Ablauf des Workshops

Vorstellung Konzept E- Sicht der
Portfolio Lernenden
(30 min) (20 min)

Fragen klaren
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Was ist ein Portfolio/E-Portfolio
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Nutzen der Portfolioarbeilt

» FOorderung der 4K
(Kritisches Denken, Kollaboration, Kommunikation, Kreativitat)

= Umgang mit digitalen Tools
(OneNote, Audio, Video, Office365, Verlinkungen, etc.)

= Kreatives Element

= Beziehungsarbeit
(Wichtige Basis fur Coaching-Gesprache)
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Konzeptentwicklung am BBZ (2019)
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Teamwork interdisziplinar Bewertung Plattform

Vorgaben

Lehrjahr 1

Lehrjahr 2

Lehrjahr 3

Selbstandigkeit

Feedback Selbstreflexion

Coaching
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Portfolio-Arbeit in der Reform 2022+ (Version BBZ Herisau)

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

EinfUhrung
Portfolio Portfolioeintrage aus den HKB und ABU

Portfolio-Auftrag aus Bereich BSU

Standortbestimmungen (ich als Privat- und Berufsperson, Lernende/r)
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. Visionboard und Willkommensseite olo. ¥

rtfolio interessierst!

ein Name ist Erika Stegenthaler. ich bin
1en Sommer ing Abentever
rufsbildung gestartet und habe meine
hre als Detaithandelsfachirau

gonnen. Mein Lehrbetried ist das
odegeschaft Fashion 4U in Speicher

1 freue mich, endlich nicht mehr nur

+ Schulbank ru dricken, eigenes Geld
verdienen und mehr fir mich selber
rantworthich zu werden - kurz, einen
ossen Schritt in Richtung
rwachsensein” tu machen!

eckbrief von Erika Siegenthaler
™~ Erika Franziske Siegenthaler
burtsdatum: 12. November 2003
sinzeichen: Skorpion

shnort: Wiesental 2439, 9042 Spescher
Base: 173 em

e o = Steckbrief, Familie, Freunde, Hobbys, etc.
ﬁ w Das bin ich! (Willkommensseite) e ThECtiEn) Warlm Detsilhandel)

= Starken, Schwachen, etc.

= _.als Mensch (Traume, Winsche, Ziele, in 5 bis 10 Jahren)
9 i Da will ich hin... = _.als Berufsperson (berufliche Ziele, Wiinsche nach der Lehre)

C..‘

L 4
ams ™

...als Lernender (in der Berufsschule, ev. Weiterbildung nach der Lehre)

" |Im ersten Semester

= Mit Bewertung
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Willkommensseite Marina

Das bin ich

Marina Bésch . "
Meine Familie

Ich bin am 16. November
2005 ge]:)ox‘en.
somit bin ich 16 Jahre alt.

Mein Sternzeichen ist der

Zu meiner Familie gehéren |*
meine Mutter Ruth, mein
Vater Hampi und meine zwei |
jiingeren Briider Reto und
Florian. Meine Briider
besuchen beide die Schule in

Urnisch, meine Mutter

Skorpion.

Meine Starken: ich bin
zuverlassig, hilfshereit und
ehrlich. Eine Schwiche von

mir ist. dass ich chaotisch
bin. PS. ich finde meine

Sachen aber immer.

arbeitet als Zustellbeamtin
bei der Post und mein Vater
ist gelernter Zimmermann,
arbeitet jetzt aber in einem
Biiro als Auftragshearbeiter. |

Haustiere

Wir haben vier Zwergziegen, ein Kaninchen, einen Hund, sieben Katzen, sieben Hithner und einen

Hahn.

Freunde

.
BACKERE!
KONDITOREI
CONFISERIE
APPENZELL

IHIkommensselten

Mein Zuhause |

Wir wohnen in einem alten |

Bauernhaus ausserhalb
von Urnasch. Den Stall
haben wir vor einigen
Jahren umgebaut, dort
befindet sich jetzt eine
‘Werkstatt und ein Pellet-
Silo zudem hat es Platz fiir
unsere Velos. Die Adresse
lautet Diirrenbach 379
9107 Urnasch.

Mein Lehrbetrieb

Meine Ziele

In meiner Freizeit backe ich sehr gerne fiir

Familie und Freunde...

...mache in der Natur Fotos...

s ...besuche den TV Urnisch, gehe wandern und im Winter gkifahren.

In meiner Freizeit verbringe ich sehr gerne Zeit
mit meinen Freunden, sei es beim wandern,
Skifahren oder wir machen uns einfach emen
lustigen Abend.

Im Lebbetrich

Tch mchte wakrend der Lebre viel Neues dazu lernen, hoffe, dass mein.
Lehrbetrieh mit mair zufrieden ist uad ich meine Lehre im 2024 erfolzreich
abschliessen ksmn

Tnder
Berufeschule

Mir gefalit die Berufsschule besser als die Schule davor, dean hier nelmen wir
‘Esuptichlich Themen durch welche mich interessieren und ik im Berafsleben.
anwenden kann Ick mschte mich such suf die Schule konzentrieren damit ich
sut fir die LAP vorbereitet bin

Fiir mein Leben

Ich michte meine Lelbre exfolgreick sbschliessen und dann mit Freunden ans
Deer in die Ferien gehen. Spiter machte ich eine eigene Familie haben, muit der
ich in einem Haus etwas susserbalb vom Dozf lebe und eimige Haustiers besitze.
Ich hoffe das meime Familie und Freunde gesund sind

‘Efier sebe ich muich
10 Jahre

Tn 10 Jahres bin ich 26 Ick boffe, dass ich ein Auto besitze, damit ich dberall
in fabren kann wo ich gerads hin michte. Ausserdem eriebe ich mit Freunden
und meiner Femibie viels schiine Momente, welcke mir nock lange in Eriznernng
bleiben werden.

Das bin ich!

Name: Koller
Vorname: Lea Antonia
Geburtstag: 29.12.2005

Sternzeichen: Steinbock

Adresse: Moos 11
Wohnort: Urnasch
Eltern: Elisabeth (1976) und Thomas (1970)

Geschwister:  Maurin (1997), Aline (1999) und.Si
(2003)

Warum mache ich die Lehre i

Im Sommer (2021) habe ich mit meiner Lehre im Zubischuh
Detailhandelsfachfrau begonnen. Ich bin eine offene und hilfsbere

iiber mich
Meine Ziele
Starting- Point

: Dort pflanzen wir Gemiise, Friichte und Bl

Person zusatzlich arbeite ich gerne mit Menschen zusammen.
Die Teamarbeit bereitet mir Freude und ich interessiere mich fir die
Mode.
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n namens Leona und zwei Katzen Momo

m sie zu kiimmern und dies bereitet mir viel

Freude.
Zusatzlich bin ich in meiner freien Zeit gerne in der Natur unterwegs.
Sei es eine Wanderung oder einen Spaziergang.

Wenn ich an einem See vorbei komme muss ich darin baden gehen.
Solche Sachen mache ich auch gerne mit meinen Freundinnen.
Jedoch gehe wir gerne essen, shoppen oder wir machen einen
gemiitlichen Abend miteinander. Mein Zimmer zuhause wir regel
neu umgestellt und eingerichtet.

Hier wobne ioh,

ZDa ich erst 15 Jahre alt bin, wohne ich noch zuhaus
Eltern, Silas und ich bewohnen ein Haus in Urna
*Aline sind schon ausgezogen.

Wir haben zwei Stockwerke und einen gro

Kaninchen hat sogar einen eigenen Auslau:
Ich geniesse die Zeit bei mir zuhause. Mei
eingerichtet und mein personliches Reich.



BBZ Herisau

A‘Ppenzell Ausserrhoden
ppenzell Ausserrnhoden

. Standortbestimmung

: : : :
Standortbestimmungen (ich als Privat- und Berufsperson, Lernende/r)

Was ist gut gelaufen?

9 Da stehe ich jEtZt! =  Was weniger gut?

Welches sind die Griinde dafur?

...als Mensch

9‘.'.',. Da will ich hin... = _.als Berufsperson im Lehrbetrieb
Enas> = _.als Lernende/r an der Berufsfachschule
= _.an Ressourcen?
\‘ Was braucht es dafur... » _.an Unterstiitzung von aussen?
0~ = _.von mir?

= vom 2. bis 5. Semester (1x pro Semester)

= ohne Bewertung
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Einblicke: Standortbestimmung

Hier stehe ich als Privatperson

Welche Ziele habe ich im Leben? Sind diese Ziele realistisch und wie kann ich sie umsetzen?

Ich habe viele verschiedene Ziele, was ich einmal machen will oder auch erreichen will. Was ich seit Jahren
machen will ist es ins Militdr zu gehen, weil mich das sehr interessiert seit ich ein kleines M3dchen bin. Wenn ich
dies mache dann will ich es in der Sanitédter Trube durchfithren und dies im Durchdiener, da ich es persénlich
besser finde fiir eine Frau, die auch gerne Kinder hitte. Nach dem Militér wiirde ich gerne eine Ausbildung zur
Rettungssanit&ter machen. Mich hat dies auch schon lange interessiert und ich finde es einen schénen Beruf, in
diesem Sinne, das ich Menschen helfen kann.

Ich finde meine Ziele eigentlich sehr realistisch, weil es Ziele sind die ich auch wirklich erreichen kann und es auch
zeitlich gut aufgeht. Das einzige Problem ist, bei mir jetzt, ich wechsle meine Meinung oder auch meine
Interessen sehr schnell und weiss somit immer noch nicht genau was ich genau machen méchte. Ich mache
immer das was ich fir richtig halte und sich auch gut anfiihlt. Dies habe ich auch schon in der
Standortbestimmung im 2. Semester gesagt und auch erklért.

Wie kann ich mein Leben so gestallten, dass es erfiillend und sinnvoll ist? Was kann ich tun, um meine
persénliche Entwicklung und Wachstum voranzutreiben?
Meiner Meinung nach ist das Leben erfillend gestaltet wenn man gliicklich ist und sich auch absolut wohl fuhlt im

Da will ich hin als Privatperson

* |ch informiere mich, bis in einem halben Jahr, (ber die Aushildung als Rettungssanitéterin, damit ich ein

klares Ziel habe und weiss wie dies ablaufen wird.

* [ch will, im nédchsten halben Jahr, mehr auf meine Gesundheit achten, da dies sehr wichtig ist und ich jetzt

zu oft erkéltet oder Krank bin.

Da will ich hin als Berufsperson

* |ch Uberlege mir im néchsten halben Jahr noch eine andere Strategien wie ich mit Stress wihrend der

Arbeit besser umgehen kann, weil dann kann ich verschiedene Techniken anwenden.

* |ch nehme mir fiir das ndchste halbe Jahr vor meine Werte noch Uberzeugter auszuleben und

selbstbewusster zu werden im Berufsalltag, damit ich eine bessere Ausstrahlung habe.

Da will ich hin als Lernende an der Berufsschule

* |ch suche mir, im ndchsten halben Jahr, eine andere Strategie wie ich meine Aufgaben besser einteilen

kann, dass ich nicht mehr so einen Stress habe.

* |ch Giberlege mir in dem néchsten halben Jahr eine Strategie wie ich motivierter fir die Hausaufgabe sein

kann, damit ich nicht alles aufschiebe und nachher 5tress zuhause habe.

Hier stehe ich als Berufsperson

Wie gehe ich mit Stress und Herausforderungen im Beruf um? Welche Strategien funktionieren am besten fiir
mich?

Wenn es bei uns einmal stressig wird dann versuche ich einen kithlen Kopf zu bewahren. In der Weihnachtszeit ist
es, in der Shopping Arena, sehr, sehr stressig und es ist ein Ausnahmezustand dort. Meine Chefin hat mir mal
gesagt man sieht es mir immer an wenn viel los ist und ich viel gearbeitet habe, dann habe ich immer so einen
roten Kopf. Ich finde man merkt es mir nicht immer an wenn ich gestresst bin, da ich sehr gut die Ruhe bewahren
kann und so auch nicht so schnell aus dem Konzept gerate. Aber manchmal merkt man es an so kleinen Sache
wie zum Beispiel der rote Kopf oder auch das ich éfters zuerst das falsche Wechselgeld herausgebe oder auch
Dinge oder Bestellungen vergesse. Dies alles ist aber schon viel besser geworden seit dem 1. Lehrjahr weil ich
sehr viel gelernt habe in diesem Punkt und auch gelernt habe wie man sich besser konzentrieren kann wenn viel
los ist oder auch einfach stressig ist.

Fiir mich funktioniert immer am besten wenn ich mir einfach immer genug Zeit nehme fiir jeden Kunden und
mich nicht aus der Ruhe bringen lasse. Dies ist aber auch nicht immer sehr einfach ist. Was auch noch hilft ist
immer mal wieder tief durchatmen und sich beruhigen.

Was sind meine beruflichen Werte und Uberzeugungen? Wie beeinflussen sie mein Denken und Handeln?
Ich finde man muss immer freundlich und vorallem Geduldig sein in diesem Beruf. Wichtig ist auch immer positiv
zu sein und somit auch die Kunden iberzeugen. Wenn man selbstbewusst ist hat man auch einen riesigen Vorteil

Hier stehe ich als Lernende der Berufsschule

Wie gehen ich mit Stress und Herausforderungen in der Ausbildung um? Welche Strategien funktionieren am
besten fiir mich?

Ich fithle mich sehr schnell gestresst wenn wir viele Aufgaben habe. Dies ist aber auch meistens meine Schuld, da
ich mir immer selber einen grossen stress mache. Ich habe auch nicht so eine gute Planung und mache alles
immer auf den letzten Driicker und komme so natiirlich auch immer mehr in Stress. Dazu kommt noch ich will
alles perfekt machen und bin auch sehr perfektionistisch. Dies ist nattirlich nicht gerade einen Vorteil, da ich mir
so auch immer selber im Weg stehe.

Mit diesem Stress umzugehen ist nicht gerade meine Stirke aber ich probiere immer neue Strategien aus, da ich
so alles einmal ausprobieren und find so auch eine sehr gute. Was ich sagen kann ist das ich im Moment eine
bessere Strategie aber und auch mehr Disziplin habe die Dinge fiir die Schule zu erledigen. Dies ist natlirlich schon
etwas sehr gutes, da ich so die Dinge auch frither mache und auch besser aufteile. Meine Strategie ist,
Momentan, dass ich mir alles in meinen Kalender eintrage und somit gut sehen kann wann es am besten geht von
der Zeit her und ich so auch immer eine Nachricht bekomme wann es ansteht. Ein grosser Vorteil daran ist, dass
mein Freund diesen Kalender auch sieht und mich auch immer daran erinnert und mich auch motiviert die Dinge
zu tun und stolz auch mich ist wenn ich alles gut erledigt habe. Dies hilft mir enorm viel, da ich oft jemand brauch
der mir sagt komm mach das jetzt dann hast du es gemacht und diesen Job mach er sehr gut und ich bin sehr
dankbar dafir.

Wie sieht mein Zeitmanagement aus? Bin ich in der Lage, meine Aufgaben effektiv zu erledigen und gleichzeitig
eine Work-Life-Balance aufrechtzuerhalten?

Mein Zeitmanagement war noch nie gut aber es bessert immer mehr, da ich immer mehr Selbstdisziplin
bekomme und mich so auch eher aufrichten kann etwas zu tun. Manchmal f&llt es mir sehr schwer eine Work-
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Portfolioeintrage

: L

S

Portfolioeintrage aus den HKB und ABU

Sammlung von Werken aus den HKBs

Material und Resultate prasentieren

Resultat, Arbeits- und Lernprozess
reflektieren

vom 2. bis 5. Semester (1x pro Semester)

mit Bewertung

Wichtige Themen
Gelungene Themen

Material von Lehrpersonen und aus den Lernpfaden
Eigenes Material (aus eigener Recherche)
Arbeitsresultate (Losungen, Resultate, Prifungen, Arbeiten)

Was ist gut gelaufen, was weniger gut?
Was habe ich gelernt? Was mache ich in Zukunft anders?
Welche Ziele setze ich mir fir weitere Arbeiten?
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Aufbau Portfolio-Eintrag

Beinhaltet ein Thema, eine Arbeit
oder ein Projekt aus dem
Unterricht — fachbezogen (HKB)
oder uberfachlich:

= Auftrag, Ausgangslage

= Materialien/Resultate
- Materialien der Lehrperson
- Durch die/den LL recherchiertes

Materia
- Resultate, Ergebnisse, Produkte
- Prafungen —
= Reflexion —




BBZ Herisau
Appenzell Ausserrhoden

Einblicke: Portfolioeintrage

Kaufvertrag

Selber zusammengestelltes Material

Ausgangslage

Kaufvertrag

Material der Lehrperson

Arbeitsresultat | Prifung/en

©

Reflektion/Feedback

Reflektion/Feedback

Ausgangslage

~

Sehr geehrte/r Leser und Leserin
In diesem Portfolioauftrag werde ich lhnen eine Einsicht in das Thema Kaufvertrag geben.
Dieses Thema wurde in dem Fach Wirtschaft im fiinften Semester von Herrn Sutter unterrichtet.
Im Thema Kaufvertrag geht es um:

- Was ist iberhaupt ein Vertrag/eine Obligation?

- Wann ist ein Kaufvertrag abgeschlossen?

- Welche "Gruppen" von Verkaufen gibt es?

- Wann haftet der Kunde und wann der/die Verkiufer/in
Das Thema wurde in drei Teilen unterteilt. Allgemeine Vertragslehre, Kaufvertrag und
Kreditgeschafte. Davon haben wir die Kreditgeschafte nicht unter die Lupe genommen.

Wenn Sie auf diesen Link driicken kommen Sie zum :

Selber zusammengestelltes Material

‘ Fach und Thema: ‘ Detailhandelskenntnisse

Reflektion/Feedback

Was habe ich gelernt?

ist.

Gelernt habe ich was eine Obligation bedeutet. Eine Obligation ist ein "Vertrag" oder "Verpflichtung" zwischen Glaubiger und Schuldner. Auch gelernt habe ich was im OR
(Obligationenrecht fiir Gesetzestexte stehen und welche fiir uns DHF wichtig sind. Dort wird geregelt wer wann fiir eine Ware haftet und zu welchem Zeitpunkt. Man unterscheidet
zwischen Gattungsware (neue Ware) und Speziesware ((nur einmal so zu finden, ein Unikat)(Tiere werden hier auch als Speziesware behandelt.). Je nach Art der Ware wird entschieden
wann der/die Verkéufer/in oder der/die Kunde/in haftet. Bei einer Speziesware haftet der/die Kunde/in sofort nach Bezahlung. Bei Gattungsware kommt es darauf an ob es ein Platz
oder Distanzkauf ist. Bei einem Platzkauf haftet der/die Kunde sobald Sie/Er die Ware iibertragen bekommen hat. Bei Distanzkauf erst wenn es dem Versandpartner (ibergeben worden

Was Ich auch gelernt habe was Garantie wirklich bedeutet, wann wer welche Vertragsverletzungen begeht und welche folgen dies haben kann.

Was war gut, was nicht?

Positiv:

Mitschillerinnen geholfen hat.
Negativ:

Geschieben.

Ich habe das Thema seht Interessant gefunden, da es wirklich etwas ist was man im Leben und vor allem in unserem Beruf gebrauchen kann. Der Unterricht war spannend gestaltet, so
das ich selbst nicht mehr viel selber Lernen musste. Ich konnte bei einem Englischausfall den Unterricht mit diesem Thema gestallten und ich denke das es den Mitschiiler und

Ich habe mir zu wenig eigenes Material gemacht, geschaffen so konnte ich hier nur wenig ins Portfolio einfiigen und hétte mit diesem Material eventuell eine noch bessere Note

Welche Erfahrungen und Erkenntnisse habe ich gewonnen?

nicht heisst das ich unterrichten werde. ;)

Ich habe mich sehr in das Thema mit ein Integriert, da es mich auch gut Interessiert hat. Die grisste Erfahrung war aber das ich dieses Thema relativ gut unterrichten konnte. Was aber

Welche Vorsétze beziehungsweise néchste Arbeitsschritte(Verbesserungsvorschléige) sind geplant?

Ich werde mir vornehmen bei dem néichsten wichtigen Themen mir mehr Notizen zu machen whrend dem Unterricht um eigenes Anschauungsmaterial zu haben. Dies werde ich in
einem Eigenem Abschnitt im jeweiligem Thema machen. So kann ich mir bessere Bildliche Vorstellungen und Verkniipfungen machen.

Welche Schwirigkeiten hatte ich?

Es gab viele Situationen wo ich Herm Sutter fragen musste, da ich viel immer miteinander Verkniipfe, wo es nichts zu verkniipfen gibt. So habe ich viele Sachen missverstanden. Aber
Herr Sutter konnte mir dies gut erkliren, so das ich einerseits einkniipfen konnte und andererseits ohne das ich weitere Verkniipfungen geschaffen habe.

Was kann ich davon in den Berufsalltag mitnehmen? (Praxistransfer)

Nun ich kann sehr vieles von diesem Thema mitnehmen, da dieses Thema alles mit unserer Arbei | hal Wir Detailhandl
Stande kommt, welche Gewshrleistungspflichten wir einhalten miissen etc. 5o konnte ich auch schon Kur\den und meinem Team, souverén erkldren welche Fehler wir als DHF gemacht
haben und bei Kunden bei uns viel Probieren und laut OR nicht in Ordnung ist.

1 miissen wissen wann ein Vertrag zu

Wie Bewerte ich meine Arbeit selber?

sehr gut.

Ich bewerte meine Arbeit zwischen gut und sehr gut. Ich schaue das mein Portfolioauftrag iibersichtlich und kreativ gestaltet ist. Es soll interessant auf den/die Leser/in riiberkommen
und auf diesen Aspekt gebe ich mir immer miihe. Leider habe ich fast kein Eigenes Material wodurch der Eintrag ein bisschen schlanker wirken lasst. Aus diesem Grund zwischen gut und

Selber zusammengestelltes Material

Hier finden wir das Material das ich selbst hergestellt und recherchiert habe. 2

Normalerweise wiirden hier einige Links zu
finden sein, wo selbst hergestelltes oder
recherchiertes Material zu finden wére. Leider
wurde bei diesem Thema kein eigenes Material
hergestellt. Wir haben im Unterricht zweimal
einige Mindmaps zu diesem Thema erarbeitet.
Diese konnte ich jedoch nicht finden. Ich habe
aber etwas von einer Mitarbeiterin bekommen,
was auch zu diesem Thema gehért und
Interessant ist, sich dies mal genauer unter die
Lupe zu nehmen.

Material der Lehrperson £

Material der Lehrperson

Lernziele Kapitel F

Kapitel F (Teil_Allgemeine
Vertragslehre)

\! PP Kaufvertrag
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Einblicke:
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Portfolioeintrage

Auftrag und Ausgangslage
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Material der Lehrpersonen LI
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Sonntag, 15. Januar 2023 16:08

ZURUCK ZUR TITELSEITE: LOHN, BUDGET UND SCHULDEN 2

Auf den folgenden Seiten finden Sie das Material und PowerPoint Inputs welche uns unsere Lehrpersonen zu
Verfugung gestellt haben, Darunter befinden sich vor allem Theorie, wie aus dem Lehrmittel ABU (Lohn, Konsum
Budget, Konsumbkredit) oder World- Dokumente mit Fragen fur eine Gruppenarbeit auf Moodle.

Zum Thema Budget war es uns erlaubt auf einer Internetseite "Budgetberatung ch” eine Vorlage zu kopieren, um
unser eigens Budget zu planen. Es gab aber auch noch weitere Moglichkeiten ein eigenes Budget zu erstellen, Dafur
wurden uns Videos bereit gestellt, die uns sehr geholfen und uns in das Thema hineingefuhrt hat. Aber auch uber
Schulden durften wir viel lernen und es gab so einige Tipps wie man eben keine Schulden macht.

Arbeitsresultate

Sonntag, 15. Januar 2023 16:.08
ZURUCK ZUR TITELSEITE: LOHN. BUDGET UND SCHULDEN |2
In diesem Abschnitt befinden sich alle Arbeitsresultate welche ich in diesem Kapitel erreicht habe. 2

Dazu gehorten zum Thema Lohn unteranderem ein Video und ein Plakat zum Konsum und naturlich
auch die Lohn E-Aufgaben. Damit wir unsere Ausgaben auch kennenlernen haben wir ein Journal fur
Ausgaben erstellt und so konnten wir sehen was wir alles in einer Woche ausgeben. Aus dieser Analyse
konnten wir dann unser eigenes Budget erstellen. So konnten wir sehen wie wir am Besten sparen
konnen um nicht in den Teufelskreis Schuldenfiille zu geraten, dazu gab es auch Online Aufgaben.
Aber es war uns auch erlaubt uns in Gruppen tiber das Thema Schulden zu unterhalten und zu dieser
Diskussion ein Mindmap zu erarbeiten, Auch zum interessanten Thema Betreibung sollten wir mehr
erfahren und erlernen, dass uns eben genau das nicht passiert.
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. Eintrag aus dem Bereich BSU

L
Portfolio-Auftrag aus Bereich BSU ?
P v
.;-
AT
' - 7 i Ausder Kraft, Bewegli i inati
" N . : . glichkeit, Koordination, ...
@ %  Meine Entwicklung... o . )
o..' = _.in meiner Work-Life-Balance, Erndhrung, ...

Was ist gut gelaufen, was weniger gut?

A Resultat, Arbeits- und Lernprozess

Was habe ich gelernt? Was mache ich in Zukunft anders?

. reflektieren

Welche Ziele setze ich mir fir weitere Arbeiten?

= ] Auftragim 1. Semester
= Bearbeitung, Dranbleiben wahrend ganzer Lehrzeit

= mit Bewertung
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. Vertiefungsarbeit (VA)

6. Semester

Lehrbetrieb, UK |
(Praxisauftrage auf KONVINK/time2learn)

Portfolioeintrage aus den HKB und ABU.

51“(9”2‘5:‘. ";Pﬁx‘??‘:iT:T,;é JP‘*Q o ch &f}i'ﬁ*
S 28 ST S AN R s

S o

Standortbestimmungen (ich als Privat- und Berufsperson, Lemendei]

AL

*  Was habe ich erreicht?
Welche Kompetenzen habe ich erworben?
= Wie habe ich mich entwickelt? Wo stehe ich jetzt?

|44 Blick zuriick auf die Lehrzeit

...als Mensch

|»I So geht es jetzt weiter... = _.als Berufsperson

...als lebenslanger Lerner/Lernerin

= Bearbeitungim 6. Semester
= Teil der QV-Note im Kompetenzbereich AbU

= |ntegriert Kompetenzerwerb im Betrieb, iK und Berufsfachschule
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Einblicke in aktuelle E-Portfolios
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Portfolio-Arbeit

Kaufmannische Grundbildung
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Davos
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Mein E-Portfolio an der Schule

..............................................................................................................

: ; ‘ '
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e JLsvanr ] Jreaar |
q»ﬁb&'_ .< H

--_
T - " Selbst-Reflexion - |
Reflexion § : i P § "’-&I‘!’-'n lm&m ‘
: rM"“

~ Vertiefungs- !*

arbeit
Das mache ich.
Das lernte ich,
Das bin ich. :
Das kann ich. 4
Das hat sich mir gezeigt.

» .i:

Dipl i | ‘ 5 ot 1 :
g,,:.::;.l,, | Dlplo(ne & Zer;tlﬂkat:e zu Sprachen, Technologien usw.

.............................................

.................................................................................................................................................................................................................

Q> = Reflexionsprozess v = Portfolioeintrag
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Zum Verinnerlichen
Ohne Reflexion durch die €]
LN und Reflexionsbeurteilung durch
die LP ist (BG)SOL nicht méglich
und deshalb zentral!

O

Miindliche Abschlusspriifung
Prasentation

N
L
’@- Best Practice
-
~Z

Die Beispiele sind fur m

die Lehrpersonen
gedacht und den
Portfolio Unterricht. Link nicht
1.-5. Semester den Lernenden
herausgeben.

5 Schritte eines Portfolioeintrags

5 crungsrosicr 28

- [ la richtet sich
Prasentieren 1. Auftrag oder Ausgangslage o Bewertu'n_gsska g tgt o
R R nach der offiziellen Beurteilung an
2. Material und Ressourcen der Abschlussprifung.
3. Resultate und Produkte (ol 11213}
Reflexion und 4. Transfer in den Alitag Das au;fﬁhrlichejchemg unterc-’
Transfer ) stutzt die Lernenden und zeigt die
5. Reflexion
Erwartngen. Giitekriterien
* Objektivitat |
- - * Validitat
Mein Portfolio (an der Schule) * Reliabilitat [T
Crfihoung &
veriagein Q !
e A R
Porthalo: Ve #ord - il ol
== Eok N a— N

::.:‘:L Diplome & Zertifikate ru Sprachen, Technologlen usw.

D = Reflextonsprozess || = Porttolioeintrag

Verfacconds® Carina & 1ean.-Th Frank Patricia Mannard Vercinn® luni 2024
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Portfolio-Arbeit

Fachbereich Gesundheit

Lendenmann Jonas

Leitung Fachbereich Fachfrau/-mann Gesund-
heit und AssistentinfAssistent Gesundheit und

Soziales
Lehrender Fachfrau-mann Gesundheit und pad-
agogischer ICT-Supporter

Prasentation
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